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REGIONALNA AGENCIJA ZA EKONOMSKI RAZVOJ

Sumadije | Pomoravlija




Priprema dva regiona, (1) Srem (7 opština) i (2) Šumadija i Pomoravlje (13 opština) za osnivanje DMO-a, definisanje turističkog prostora i tehnička podrška subjektima koji prodaju destinacije 
u ciljanim regijama


Obrazac 4.1

OBRAZAC IZJAVE PONUĐAČA  DA RASPOLAŽE 

DOVOLJNIM KADROVSKIM KAPACITETOM

U skladu sa članom 77. stav 4. Zakona, pod punom materijalnom i krivičnom odgovornošću, kao zastupnik ponuđača, dajem sledeću
I Z J A V U

Ponuđač  _____________________________________________[navesti naziv ponuđača] u postupku javne nabavke pružanja ekspertskih usluga izrade Plana razvoja turizma sa planom razvoja turističkih proizvoda (za Šumadiju i Pomoravlje i Srem sa Sremskim Karlovcima),  Kataloga investicionih projekata u turizmu, 3 (tri) destinacijska menadžment plana (u daljem tekstu DMP): DMP za Topolu i Aranđelovac, DMP za Kragujevac i Pomoravlje i DMP za Srem sa Sremskim Karlovcima i Predloga za model i strukturu dve DMO: DMO za Šumadiju i Pomoravlje i DMO za Srem sa Sremskim Karlovcima, ispunjava sve uslove iz čl. 76. stav 2. ZJN, odnosno uslove definisane konkursnom dokumentacijom za predmetnu javnu nabavku, i to:
· da će na pružanju usluga u cilju pružanja ekspertskih usluga izrade Plana razvoja turizma sa planom razvoja turističkih proizvoda (za Šumadiju i Pomoravlje i Srem sa Sremskim Karlovcima),  Kataloga investicionih projekata u turizmu, 3 (tri) destinacijska menadžment plana (u daljem tekstu DMP): DMP za Topolu i Aranđelovac, DMP za Kragujevac i Pomoravlje i DMP za Srem sa Sremskim Karlovcima i Predloga za model i strukturu dve DMO: DMO za Šumadiju i Pomoravlje i DMO za Srem sa Sremskim Karlovcima, biti angažovani sledeći stručnjaci:
	Ime i prezime
	Zanimanje (obrazovni profil)
	Zaduženje u timu

	Godine radnog iskustva
	Način angažovanja (zaokružiti)

	
	
	
	
	a) stalno zaposlen
b) spoljni saradnik

	
	
	
	
	a) stalno zaposlen
b) spoljni saradnik

	
	
	
	
	a) stalno zaposlen
b) spoljni saradnik

	
	
	
	
	a) stalno zaposlen
b) spoljni saradnik


Mesto: ____________                                                                    Popis ovlašćenog lica 
________________   

Datum: _________. 2018. г
                           
m.p.                    (Ime i prezime)
Napomena:  U prilogu obrasca dostaviti Radnu biografiju eksperta
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regionalna razvojna agencija






Projekat finansira SDC kroz RRDS program, koji sprovodi konzorcijum partnera NIRAS Poljska, Ruralni forum Poljske i Partner Solutions
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