Ментори женског предузетништва у Србији (WEM)

Европска мрежа ментора женског предузетништва је пројекат који се реализује у оквиру Програма за конкурентност и иновације (CIP–Competitiveness and Innovation Framework Programme), финансираног од стране Европске уније. Пројектом је предвиђено да се у најмање 15 држава формирају националне мреже ментора, које ће заједно чинити Европску мрежу ментора женског предузетништва. Србија је једна од држава у којој ће бити основана Мрежа, за чији рад су задужене Национална агенција за регионални развој (као координатор) и Удружење пословних жена. 

Националну мрежу ментора женског предузетништва чине ментори који ће пружати помоћ женама предузетницама које су у почетној фази пословања или имају потешкоћа у вођењу сопственог посла, са циљем да се повећа број успешних предузећа којима управљају жене.  У Србији je изабрано десет ментора, на основу јавног позива, које је расписан у другој половини месеца септембра.

Активности:
1. Избор и обука 10 ментора 
2. Избор 20 жена предузетница којима ће се пружати услуге менторинга
3. Менторинг
4. Промоција ментора женског предузетништва на локалном, регионалном, националном и европском нивоу

Ментори су изабрани на основу пристиглих пријава на расписани јавни позив (септембар/октобар 2011. године). 

Изабрани ментори су:
1.	Јасмина Кнежевић, Belmedic, општа болница (Београд)
2.	Миљан Миљевић,  Ex Ecentar, информационе технологије (Београд)
3.	Ана Јовановић, Кројач, рачунарско програмирање (Београд)
4.	Зорица Селаковић, Dessert, производња двопека, кекса, трајног пецива и колача (Чачак)
5.	Љиљана Станојевић, Станојевић, производња везних елемената и вијачних машинских производа (Ваљево)
6.	Драгана Вукадиновић, План плус, консултантске активности у вези с пословањем и осталим управљањем (Ниш)
7.	Радосав Милутиновић, Центропромет, неспецијализована трговина на велико (Ћуприја)
8.	Наташа Милановић, Биосил, остала прерада и конзервисање воћа и поврћа (Угриновци)
9.	Наташа Ковачевић, UNIQUE GROUP, консалтинг и менаџмент услуге (Ковин)
[bookmark: _GoBack]10. Вера Лончар, Account, рачуноводствени, кљиговодствени и ревизорски послови, пореско саветовање (Нови Сад)

Десет изабраних ментора има прилику да:
-	похађа бесплатну обуку за менторе по јединственој методологији коју је Национална агенција за регионални развој развила са Јапанском агенцијом за спољну сарадњу JICA,  
-	буде део Европске мреже ментора женског предузетништва и повежу се са осталим менторима и на тај начин размењују искуства са предузетницима из иностранства и унапреде своје пословање,
-	промовише своје пословање на међународном и националном нивоу учешћем на конференцијама, семинарима и сајмовима,
-	пренесе своје знање и искуство предузетницама и на тај начин допринесе развоју женског предузетништва и уопште економском развоју у Србији.

Предузетнице - предузећа којима ће бити пружена менторинг услуга: 
· добијају бесплатну континуирану помоћ ментора да развију и унапреде своје пословање
· промовишу своје пословање
· доприносе развоју женског предузетништва у свом региону и држави уопште 

*Предузетнице којима ће се пружати услуга менторинга биће изабране на основу јавног позива који се расписује у новембру 2011. године. Биће изабрано 20 предузетница. 


Временски период реализације пројекта: две године (пројекат почео са реализацијом  у септембру 2011. године) 

Менаџер пројекта: Соња Манојловић, менаџер пројекта, 011 2060 851, sonja.manojlovic@narr.gov.rs


 
